CARTA PROGRAMATICA CHAPA ABMN 2021

Vimos pelo presente apresentar a candidatura da CHAPA ABMN 2021, para a
eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e os membros do Conselho Fiscal para o Triénio
de 2020 a 2023.

A presente Chapa serd composta pelos seguintes associados:

Para Presidente: Carlos Roberto da Silva - S6cio N° 1.298

Para Vice-Presidente: Aécio Barcellos Amaral — Sécio N° 4.112

CONSELHO FISCAL:

Efetivos:

Paulo Santos — Sécio N° 1.711

Marise Marques Baiocchi — Sécia N° 23.862

Paulo de Tarso Teixeira Ferreira — Socio N° 109.734
Suplentes:

Cesar Luz Coutinho Sobral Vieira — Sécio N° 6.605
Paulo de Tarso Cerqueira Ferreira — Sécio N° 6.552

Patricia Queiroz Britto — Sécia N° 3.606

Programa de Trabalho

A nossa Chapa reiine um grande nimero de anos de experiéncia em prol da
natacdo Brasileira, realizando trabalhos vitoriosos a frente da ABMN por mais de 15
anos.

Nossa meta de trabalho para esse préximo triénio sera:

1) aprimorar o contato com nossos Associados promovendo, encontros,
palestras e cursos, On Line via plataformas de comunicacdo de facil utilizacdo.

2) manter a qualidade dos servicos ja prestados pela ABMN e ainda promover
melhorias para atender e atingir rapidamente e diretamente aos nossos associados.

3) trazer para o Brasil novos Campeonatos Internacionais.



4) realizar novos eventos nacionais em cidades onde, por alguns anos estdo
fora do calendario nacional de natagdo maésters.

5) coordenar a realizagdo de eventos regionais simultaneos, buscando fazer um
grande evento Nacional.

6) formar ComissGes Multidisciplinares para receber sugestdes dos associados,
julgar sua pertinéncia e apoiar a diretoria em suas decisdes, tornando mais
democréticas as agdes em beneficio de todos os associados.

7) Incentivar além da Natagdo, as outras modalidades de Esportes Aquaticos da
Classe Masters para a realizagdo de Campeonatos Nacionais e Regionais.

8) buscar meios para criar um Plano de Satude Nacional, com valores mais
accessiveis para oferecer aos Associados em dia com as suas anuidades.

Nosso plano de trabalho ndo se resumird somente aos itens acima
mencionados, nossa intengdo é aprimorar os servigos ja realizado e com certeza
pretendemos receber sugestdes dos associados para promover melhorias.

Temos ciéncia dos trabalhos realizados pelas diretorias passadas que tornaram
a ABMN uma referéncia internacional na condugdo da Natagdo Masters, uma trajetdria
vitoriosa que pretendemos dar continuidade.

Carlos Roberto da Silva — 1.298



